
 
 
 
 

PACIS මෘදුකාාංගයට පිවිසීම ස඲හා අදා඼ උඳදදස් 

1. LGN ඔස්සසේ අන්තර්ජා඼ ඳහසුකම් සඳයාගන්සන්නම් http://10.250.1.112/misco/ සලබ් 

ලිපිනසයන්ද සලනත් ජා඼යන් ඔස්සසේ අන්තර්ජා඼ ඳහසුකම් සඳයාගන්සන්නම්   

http://43.224.125.68/misco/ යන සලබ් ලිපිනයද ස඲හන් කර  අදා඼ අතුරුමුහුණතට සම්බන්ධ 

ලන්න. සමහිදී ආයතනය සතු සතොරතුරු ඇතු඼ත් කිරීමට “Institute” icon භාවිතා කරන්න. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. ඔබ ආයතනයට අයත් නි඼ධාරීන්සේ අනුමත තනතුරු, පුරප්ඳාඩු හා දැනට සිටින සසේලක සංඛ්‍යාල ඇතු඼ත් 

කිරීමට අදා඼ PACIS මෘදුකාංගය සලත පිවිසීම ස඲හා “Institute”   Icon එක “Click” කර ඊට අදා඼ සතොරතුරු 

ඳහත ඳරිදි ඇතු඼ත් කරන්න. 

 

 

 

 

 

 

උදා:-  කෘෂිකර්ම සදඳාර්තසම්න්තුල / Agriculture Department 

Type 43.224.125.68/misco/ or 10.250.1.112/misco/ 

A 

B 

C 

D 



 
 
 
 

  A -  Department   B -  Agriculture Department 

  C -  ආයතනයට අදා඼ මුරඳදය D -    “Institute Login” බටනය ක්ලික් කරන්න. 

 

3. අදා඼ සතොරතුරු නිලැරදිල ඇතු඼ත් කිරීසමන් ඳසු , CS-HUMAN RESOURCES 

MANAGEMENT SYSTEM අතුරුමුහුණත සලත පිවිසිය හැකි අතර , එහි “PACIS” සමනුල ක්ලික් 

කර, එය යටසත් ඇති  “PACIS Details” ක්ලික් කරන්න. 

 

   4. එවිට “Summary” තුලින් දීඳ ලයාප්ත සසේලා හා ාකාබධ ධ සසේලාලන් ල඼ට අදා඼ Approved/අනුමත, 

Existing/ඳලතින, Vacant/පුරප්ඳාඩු වූ සසේලක සංඛ්‍යාල දිස් සේ. 

5. එම පිටුසේ ඉහ඼ ඇති Update ක්ලික් කිරීසමන් ඳසු ඳහත  පිටුල සලත සයොමු සේ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Click “PACIS Details” 

ප්‍රධාන කාර්යා඼ය හා එහි උඳ කාර්යා඼ සිය්ල඼ටම 

අදා඼ අනුමත, ඳලතින හා පුරප්ඳාඩු සසේලක සංඛ්‍යාල 

ඔබ ආයතනය සතු 

අනුමත, ඳලතින හා 

පුරප්ඳාඩු සසේලක 

සංඛ්‍යාල 



 
 
 
 

6. එහි Add Cadre ක්ලික් ක඼ විට ඳහත  POPUP WINDOW දිස්සේ.ප්‍රධාන කාර්යා඼සයන් උඳ කාර්යා඼ ල඼ද 

සතොරතුරු ඇතු඼ත් කරන්සන් නම් Institute හි ඇති ඼ැයිස්තුල තුලින් අදා඼ ආයතනය සතෝරා 

ගන්න.අසනකුත් අදා඼ සතොරතුරු ඇතු඼ත් කර Add Button ක්ලික් ක඼ විට සසේලක සංඛ්‍යා සතොරතුරු 

ඇතු඼ත් ක඼ හැක. 

 
 

7. BREAKDOWN ක්ලික් ක඼ විට ආයතනය තු඼ සසේලාලන්ට අදා඼ල සසේලක සංඛ්‍යාලන් හා පුරප්ඳාඩු ඳහත 

ඳරිදි දිස් සේ. 

 

8. ඉහත ඳරිදිම ාකාබධ ධ සසේලා අං඾ය හා ආයතනය සම්බන්ධීකරණය සිදු කරන නි඼ධාරීයාසේ සතොරතුරු 

CONTACT PERSON ක්ලික් ක඼ විට ඼ැසබන අතුරු මුහුණසත් සතොරතුරු ඇතු඼ත් කර Update Profile 

Button ක්ලික් කර අදා඼ නි඼ධාරීයාසේ සතොරතුරු ඇතු඼ත් ක඼ හැක.  

  



 
 
 
 

9. ආයතනය තු඼ සසේලය ක඼ නි඼ධරසයකු විශ්‍රාම ගැනීම,සසේලසයන් ඉ්ල඼ා අස්වීම,රජසේ සසේලසේ සලනත් 

තනතුරක සසේලය කිරීම ආදී සහේතු මත තල දුරටත් එම ආයතනසේ සසේලය සනොකරයි නම් අදා඼ නි඼ධරයා 

ඳහත ඳරිදි ආයතනසයන් ඉලත් ක඼ හැක.නමුත් ස්ථාන මාරු ඼ැබීම දහේතුදලන් දලනත් ආයතනයක 

දැනට දසේලය කරන කිසිදු නි඼ධරදයකු දේ ඔස්දසේ ආයතනදයන් ඉලත් දනොක඼ යුතුය. 

 

10. නි඼ධරසයකු ආයතනය තුලින් ඉලත් කිරීම ස඲හා සමනුසලහි Service යන්න සතෝරන්න.  

 

 
 

11. එහි Service යටසත් ඇති Termination යන්න සතෝරාගත් විට ඳහත ඳරිදි දිස්ලන අතර ,එහි ඇති Details 

Button ක්ලික් කරන්න. 

 
12. එවිට ඳහත ඳරිදි අතුරු මුහුණත දිස් ලන අතර,ආයතනසයන් ඉලත් ක඼ යුතු නි඼ධරයාසේ ජාතික 

හැදුනුම්ඳත් අංකය Find Employee Button ඉදිරිසයන් ඇති Text Box තු඼ type කර Find Employee 

Button ක්ලික් කරන්න.එවිට නි඼ධාරියාසේ සතොරතුරු දිස්ලන අතර,සතොරතුරු නිලැරදි නම් Termination 

button  ක්ලික් කරන්න. 

 

 

 

 



 
 
 
 

13. එවිට ඳහත ඳරිදි POPUP WINDOW දිස්ලන අතර එහි ස඲හන් සතොරතුරු ඇතු඼ත් කර Direct Termination 

Button ක්ලික් කිරීසමන් නි඼ධාරීයා ආයතනය තුලින් ඉලත් ක඼ හැකි සේ. 

 

  

  



 
 
 
 

PACIS  ம஫ன்மபொருளர அணுகுலதற்கொன அமிவுறுத்தல்கள் 

1. LGN மூய஫ொக இளை஬ லசதி஬ிளன அணுகுலதொ஬ின் http://10.250.1.112/misco/ ஋னும் 

இளை஬தர முகலொிள஬யும்  பிம லளயப்பின்னல் மூய஫ொக இளை஬ லசதி஬ிளன 

அணுகுலதொ஬ின் http://43.224.125.68/misco/஋னும் இளை஬தர முகலொிள஬யும் ப஬ன்படுத்தி 

இதனுடன் மதொடர்புளட஬ இளடமுகத்ளத(Interface) மபமயொம். இங்கு நிறுலனத்தின் 

தகலல்களர உள்ரீடுலதற்கு “Institute” icon ஐப் ப஬ன்படுத்தவும்.  

 

 

 

 

 

 

 

 

2. தங்கள் நிறுலனத்திற்குொி஬ அலுலயர்கரது அங்கீகொிக்கப்பட்ட பதலிகள், மலற்மிடங்கள் 

஫ற்றும் தற்பபொதுள்ர ஊறி஬ர்கரின் ஋ண்ைிக்ளக ஋ன்பலற்ளம உள்ரீடு மசய்஬, குமித்த 

  PACIS ம஫ன்மபொருளர அணுகுலதற்கு “Institute” Icon ஐ “Click” மசய்து அதனுடன் 

மதொடர்புளட஬ தகலல்களரப் பின்லரு஫ொறு உள்ரிடவும். 

  

Type 43.224.125.68/misco/ or 10.250.1.112/misco/ 

A 

B 

C 

D 



 
 
 
 

உதொ஭ைம்:- லிலசொ஬த் திளைக்கரம் / Agriculture Department 

    A -  Department            B -  Agriculture Department 

    C -  நிறுலனத்திற்கொன கடவுச்மசொல்       D - “Institute Login” Button ஐ “Click” மசய்஬வும். 

 

3. பதளல஬ொன தகலல்களர சொி஬ொக உள்ரிட்டதன் பின்னர், CS-HUMAN RESOURCES 

MANAGEMENT SYSTEM இளடமுகத்ளத அணுக முடியும் ஋ன்பபதொடு, அங்கு “PACIS”  

Menu ஐ அழுத்தி, அதன் கீழுள்ர  “PACIS Details” ஐ “Click” மசய்஬வும். 

 

4.  பின்னர் “Summary” இல் நொடரொலி஬ பசளலகள் ஫ற்றும் இளைந்த பசளலகளுக்கு உொி஬ 

Approved/அங்கீகொிக்கப்பட்ட, Existing/தற்பபொதுள்ர, Vacant/ மலற்மிட஫ொகவுள்ர 

ஊறி஬ர்கரின் ஋ண்ைிக்ளகள஬க் கொையொம்.  

 

5. 

அந்தப் பக்கத்தில் ப஫பய கொைப்படும் Update ஐ “Click” மசய்த பின்னர், பின்லரும் பக்கத்துடன் 

இளைக்கப்படுவீர்கள். 

 

 

 

 

Click “PACIS Details” 

தளயள஫ அலுலயகம் ஫ற்றும் அதன் அளனத்து உப 

அலுலயகங்களுக்குமுொி஬  அங்கீகொிக்கப்பட்ட, தற்பபொதுள்ர, 

மலற்மிட஫ொகவுள்ர ஊறி஬ர்கரின் ஋ண்ைிக்ளக 

 

தங்கள் நிறுலனத்திற்குொி஬ 

அங்கீகொிக்கப்பட்ட, தற்பபொதுள்ர, 

மலற்மிட஫ொகவுள்ர ஊறி஬ர்கரின் 

஋ண்ைிக்ளக 

 

தங்கள் நிறுலனத்திற்குொி஬ அங்கீகொிக்கப்பட்ட, 

தற்பபொதுள்ர, மலற்மிட஫ொகவுள்ர ஊறி஬ர்கரின் 

஋ண்ைிக்ளக 



 
 
 
 

14.  அங்கு Add Cadre ஐ “Click” மசய்யும் பபொது பின்லரும்  POPUP WINDOW பதொன்றும். தளயள஫ 

அலுலயகத்தின் உப அலுலயகங்கரின் தகலல்களர உள்ரிடுலதொ஬ின் Institute இலுள்ர 

பட்டி஬லிலிருந்து உொி஬ நிறுலனத்ளத மதொிவு மசய்஬வும். ஫ற்ளம஬ பதளல஬ொன தகலல்களர 

உள்ரிட்டு, Add Button ஐ “Click” மசய்லதன் மூயம் ஊறி஬ர்கரின் ஋ண்ைிக்ளக மதொடர்பொன 

தகலல்களர உள்ரிட முடியும்.  

 

 

15.  BREAKDOWN ஐ “Click” மசய்யும் பபொது நிறுலனத்திற்குள் உள்ர பசளலகளுக்குொி஬ 

ஊறி஬ர்கரின் ஋ண்ைிக்ளக ஫ற்றும் மலற்மிடங்கள் ஋ன்பன பின்லரு஫ொறு பதொன்றும். 

 
 

16.  ப஫ற்குமிப்பிட்டுள்ரலொறு இளைந்த பசளலகள் பிொிளலயும் நிறுலனத்ளதயும் ஒருங்கிளைக்கும் 

அலுலயொின் தகலல்களர CONTACT PERSON ஐ “Click” மசய்லதன் மூயம் மபமப்படும் 

இளடமுகத்தில் 

தகலல்களர 



 
 
 
 

உள்ரீடு மசய்து, Update Profile Button ஐ    “Click” மசய்லதன் மூயம் குமித்த அலுலயொின் 

தகலல்களர உள்ரிட முடியும்.  

 

 

17. நிறுலனத்தில் பசளல஬ொற்றும் அலுலயம஭ொருலர் ஓய்வூதி஬ம் மபமல், இ஭ொஜினொ஫ொ மசய்தல், 

அ஭ச பசளல஬ில் பலமமொரு பதலி஬ில் பசளல஬ொற்றுலது பபொன்ம கொ஭ைங்கரொல் மதொடர்ந்தும் 

அந்நிறுலனத்தில் பைி஬ொற்ம஫ொட்டொ஭ொ஬ின் குமித்த அலுலயள஭ பின்லரு஫ொறு 

நிறுலனத்திலிருந்து நீக்க முடியும். இருப்பினும், இட஫ொற்மம் கொ஭ை஫ொக தற்பபொது பலமமொரு 

நிறுலனத்தில் பசளல஬ொற்றும் ஋ந்தமலொரு அலுலயள஭யும் இதன் மூய஫ொக நிறுலனத்திலிருந்து 

நீக்கப்படயொகொது.  

 

18. நிறுலனத்திலிருந்து அலுலயம஭ொருலள஭ நீக்குலதொ஬ின் Menu இல் Service ஐ 

பதர்ந்மதடுக்கவும். 

 
 

19.  அங்கு Service இற்கு கீபறயுள்ர Termination ஐ பதர்ந்மதடுக்கும் பபொது பின்லரு஫ொறு 

பதொன்றுலபதொடு, அங்குள்ர Details Button ஐ “Click” மசய்஬வும். 

 

20. பின்னர் பின்லரு஫ொறு இளடமுகம் பதொன்றுலபதொடு, நிறுலனத்திலிருந்து நீக்க பலண்டி஬ 

அலுலயொின் பதசி஬ அளட஬ொர அட்ளட இயக்கத்ளத Find Employee Button இற்கு அடுத்துள்ர 



 
 
 
 

Text Box இனுள் type மசய்து, Find Employee Button ஐ “Click”  மசய்஬வும். பின்னர் 

அலுலயொின் தகலல் பதொன்றுலபதொடு, தகலல் சொி஬ொ஬ின் Termination button ஐ “Click” 

மசய்஬வும். 

 

 

 

 

21. பின்னர், பின்லரு஫ொறு POPUP WINDOW பதொன்றுலபதொடு, அதிலுள்ர தகலல்களர 

உள்ரிட்டு, Direct Termination Button ஐ “Click”  மசய்லதன் மூயம் நிறுலனத்திலிருந்து 

அலுலயள஭ நீக்க முடியும்.  

 


